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PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION 2023.

L CONSIDERACIONES GENERALES

Con base a lo establecido en los articulos 110 fraccién IV y 111, dltimo péarafo
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulo 22 de
Reglamento, 49 parrafo cuarto, fraccion V de la Ley de Coordinacion Fiscal; 1y ¢ ‘
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 72 y 73 de la Ley General de
Desarrollo Social; y al articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en sus parrafos segundo y quinto, el Gobierno Municipal de Huichapan,
Hidalgo 2020 — 2024, presenta su Programa Anual de Evaluacién 2023 de los
Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2022, evaluando de manera

interna el disefio de los siguientes Programas Presupuestarios Municipales: 1.-
Programa de Atencién Integral del Aduito Mayor; 2.- Programa Municipi
Promotor de la Educacién y Nifiez; 3.- Programa de Fomento al Deporte; 4.
Programa Municipal de Proteccion Civil; 5.- Programa de Fortalecimiento al
Desarrollo Agropecuario; y 6.- Programa Municipal de Servicios Basicos 2022

con la finalidad de proveer informacién que retroalimente su disefio, gestion yy<’\
resultados. ,
03_‘
Se realizara evaluacion externa a los siguientes Fondos. =
Nombre de los Fondos Tipo de Evaluacién | Ejercicio Fiscal
a evaluar k
Fondo de Aportaciones para la Especifica de 2022
Infraestructura  Social ~ Municipal Desempeiio
(FAISM 2022).
Fondo de Aportaciones para el Especifica de 2022 %
Fortalecimiento de los Municipios -
FORTAMUN 2022). Desatipelio \
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Il.- OBJETIVO GENERAL.:

Adulto Mayor; Programa Municipio Promotor de la Educacién y Niﬁez;
Programa de Fomento al Deporte; Programa Municipal de Proteccién Civil:
Programa de Fortalecimiento al Desarrollo Agropecuario; y Programa
Municipal de Servicios Bésicos 2022 con la finalidad de proveer informacion que
retroalimente su disefio,gestién y resultados, asi como la Evaluacién Externa de los
programas y Proyectos financiados con el Fondo de Aportaciones para lg
Infraestructura Social Municipal (FAISM 2022); y Proyectos financiados con el
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMU
2022), esta evaluacion externa mostrara el avance en el cumplimiento de Igs

programas.

lil.- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Analizar la justificacion de la creacion y disefio del programa;

» Identificar y analizar su vinculacion con la planeacién estatal y
nacional;

» l|dentificar a sus poblaciones y mecanismos de atencion;

¢ Analizar el funcionamiento y operacion del padrén de
beneficiarios y la entrega de apoyos;

» Analizar la consistencia entre su disefio y la normatividad aplicable;

» |dentificar el registro de operaciones presupuestales y rendicion de
cuentas,e

* Identificar posibles complementariedades y/o coincidencias con > .
otros programas municipales. / \
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1.- Programa de Atencio6n Integral del Adulto Mayor.

Fin: Brindar atencion integral a las personas adultas mayores del municipio de
Huichapan, para promover oportunidades que contribuyan a mejorar su calidad de
vida.

Objetivo: Disefiar, implementar y ejecutar estrategias, acciones y programas p
brindar servicios de atencion integral en beneficio de las personas adultas may
del municipio.

2.- Programa Municipio Promotor de la Educacién y Nifiez.

Fin: Impartir servicios educativos con suficiencia, calidad y relevancia, que
garanticen el acceso a los niveles educativos en igualdad y con recursos destinados
a programas de impacto que incidan en la mejora de las condiciones de bienestar de
las personas.

Objetivo: Mejorar y consolidar una mejor educacién para la sociedad Huichapense
de manera integral, equitativa, igualitaria y sustentable, mediante la inversién en
equipamiento e infraestructura educativa, de acuerdo con las condiciones y
necesidades de las comunidades y la cabecera municipal., haciendo énfasis en los
grupos vulnerables.

Q

3.- Programa de Fomento al Deporte.

Fin: Contribuir al fomento de la cultura fisica y deportiva

Objetivo: Porcentaje de la poblacion que realiza actividades deportivas

4.- Programa Municipal de Proteccién Civil.
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Fin: Instrumentar un sistema de proteccion civil preventivo, que priorice la proteccion
de la poblacion a través de la mitigacién de riesgos ocasionados por los fendmenos
naturales y por aquellos derivados de la accién humana, y a su vez cuente con
mecanismos para la reparacion oportuna de las afectaciones generadas.

Objetivo: Generar un sistema de proteccién civil preventivo y Salvaguardar
integridad fisica de las personas, sus bienes y el entorno ecoldgico, ante |
eventualidad de un desastre.

5.- Programa de Fortalecimiento al Desarrollo Agropecuario.

Fin: Campo Moderno y Productivo Impulsar el Desarrollo de un s
agroalimentario productivo, competitivo y sostenible que contribuya a la seguridad ,
alimentaria. /

Objetivo: Atender a los productores Agropecuarios, productores agropegu
asociados, mediante programas, bienes y servicios.

6.- Programa Municipal de Servicios Plblicos Basicos 2022.

Fin: Contribuir a asegurar la dotacidn de infraestructura sostenible de los servicios %
basicos y estratégicos a la poblacién, con base en la observancia de las normas‘\ \
ambientales y el ejercicio adecuado de los recursos publicos, principalmente a los
sectores sociales mas vulnerables.

Objetivo: Mejorar las condiciones y cobertura de los Servicios Municipales para
elevar la calidad de vida de los habitantes del Municipio.

V. EVALUACION EXTERNA O _
—dq
Los Programa y Proyectos para evaluarse en concepto de Evaluacion Externa: = T

son.

1.- Programas y Proyectos financiados con el Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal (FAISM 2022); y

2.- Programas y Proyectos financiados con el Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN 2022).

ORGANO INTERNO DE CONTROL,
UNIDAD DE PLANEACION Y EVALUACION
Y UNIDAD DE CONTROL, GESTION DE LA CALIDAD Y DESEMPENO MUNICI'PAL




b, 4 A P
,,,,, J@‘ﬁém”ﬁ‘m PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION 2023.

Vi. MONIT (0]

1. La Unidad de Planeacion y Evaluacién realizara y coordinaré en el marco de su
competencia acciones de monitoreo y seguimiento, en base a la MIR con el propdsito
de medir los objetivos de los 6 Programas Presupuestarios seleccionados para /
evaluar, los cuales seran fundamento para seguimiento y evaluacion de estos. /

2. El Organo Interno de Control en el marco de su competencia, revisara la caidad
de los objetivos e indicadores de las MIR, con base en las actividades qu
programen con las Unidades Administrativas, con la finalidad de fortalec
acciones de monitoreo para el proceso de programacion y presupuestacion 2

3. Las Mesas Técnicas de Revision de Resultados (MeTRI), se llevaran a c
durante el segundo trimestre del afio y sus resultados, asi como los resultado
las acciones de monitoreo y evaluacion deberan ser retomados por las Unidades
Administrativas para la mejora de las MIR, en el marco del proceso de programacién
y presupuestacion para el ejercicio fiscal 2024.
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VIL. PROCESO DE EVALUACION

El Organo Interno de Control juntamente con la Unidad de Planeacion y Evaluacion

seran los responsables del Proceso de Evaluacion Interna de los 6 Programas ]
Presupuestarios a evaluar del Ejercicio Fiscal 2023, quienes se apoyara en el Comité
de Control, este proceso se llevara a cabo en base a los Términos de Referencia de
la Evaluacion de Disefio 2021.

Los evaluadores externos especializados y con experiencia probada en la mat
realizaran la Evaluacion Especifica de Desempefio a los Programas y Proyettds
FAISM 2022 Y FOTAMUN 2022.

Presupuesto

La Evaluacion Externa se realizara en base a lo establecido en el articulo 110 de la N
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

En lo que corresponde a la Evaluacion Interna descrita en este Programa Anual de
Evaluacion 2023, NO generara costo alguno al Gobierno Municipal, ya que el Organo
Interno de Control y la Unidad de Planeacién y Evaluacion se encuentra inherente a
la Administracion Publica.

Difusién

El Titular del Organo Interno de Control y la Titular de la Unidad de Planeacion y
Evaluacion, ordenaran la publicacion del presente Programa Anual de Evaluacion
para el Ejercicio Fiscal 2023 en las paginas web de los Portales Institucionales del
Gobierno Municipal, asi mismo y en su momento se publicaran los resultados que
arrojen estas evaluaciones.
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VIIl. _EVALUACION DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Evaluacion en materia de Disefio

La Evaluacion Interna de los Programas Presupuestarios mencionados, se llevara a
cabo en base al Modelo de Términos de Referencia de la Evaluacion de Disefio
(TdR).

Los Servidores Publicos que operen o coordinen cada uno de los seis Progr
Presupuestarios a evaluar proporcionaran la informacion que sea requerida
equipo evaluador, conforme al calendario establecido en este Programa Ahu
Evaluacion 2023, con base en el Modelo de Términos de Referencia de la Evalu
de Disefio 2021 (TdR).

Evaluacién Especifica de Desempefio

La Evaluacién Externa se llevara a cabo en base a lo establecido por la normativa
aplicable y Términos de Referencia para la Evaluacion Especifica de Desempefio del
CONEVAL.
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Xl. __USO DE LA INFORMACION DEL DESEMPENO

Informacién estratégica para la toma de decisiones

Con el propésito de promover el uso de la informacion que se deriva del Programa
Anual de Evaluacion, en términos del articulo 111, Gltimo parrafo de la Ley Fe
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), el equipo evaluad
integrara los principales resultados generados en el marco del Programa Anual/d
Evaluacion 2023, a fin de que sea enviada al Ayuntamiento Municipal, con la finaliddd
de considerar los hallazgos y recomendaciones en el proceso de programacigh
presupuestacion para el Ejercicio Fiscal 2023.

Aspectos Susceptibles de Mejora

Con el propésito de facilitar la mejora gradual y sistematica de la Administracién l
Pdblica Municipal, las Unidades Administrativas a cargo de los Programas
Presupuestarios, cuyas evaluaciones hayan concluido, deberan elaborar los \ \
documentos para la implementacion de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), \)
derivadas de las evaluaciones hasta su conclusion.

El equipo evaluador integraré la informacién proporcionada por las Unidades
Administrativas relativa a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), a través de

los mecanismos establecidos, para su publicacién en el Portal de Transparencia
Presupuestaria e incorporacion en los informes correspondientes en términos de las O
disposiciones aplicables.
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X. CONSIDERACIONES FINALES

El Organo Interno de Control y el Comité de Control Interno y Desempefio, en e
ambito de su competencia y coordinacién respectiva, notificaran mediante oficio a
las Unidades Administrativas sobre las modificaciones que, en su caso, se realicen
al Programa Anual de Evaluacién 2023.

Emision

Este Programa Anual de Evaluacion 2023 sera publicado en el Portal Oficial
Gobierno Municipal de Huichapan, Hidalgo, lo anterior para dar cumplimiento ,
normatividad aplicable.

IR A Huichapan, Hidalgo, a 10 de marzo de 2023
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